
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

バス東北本部では、盛岡支店の

現場長がバス盛岡分会の分会長に

対し、組合掲示の内容について「ダ

イヤがきついなら楽にしてやる。そ

の代わり 20人の転勤が発生す

る」等と、脅しとも取れる言動を行

ったことに対し、緊急申し入れを行

いました。そして、団体交渉では、

JR東労組への支配介入・ハラスメ

ント行為は行っていないこと、行う

意図は無いことを確認しました。 

大宮地本は先日、申 18号交渉

を踏まえ「不当労働行為撲滅宣言」

を発出した所ですが、このような

事象を二度と発生させてはなりま

せん。今一度その意義を再確認し

て仲間に伝え広めていく事が重要

です。 

バス東北本部の仲間とも連帯し

て、不当労働行為を許さず、風通し

の良い職場を実現するために、全

職場からたたかいを創り出して行

きましょう!! 


